inschrijfformulier

Voor 18 september sturen naar:
IntermediairPW Werving en Selectie Gids 2010
t.a.v. Margo van Steen, Edisonstraat 90,

J 7006 RE Doetinchem, fax: 0314-362004

a p Wij reserveren ruimte in de IntermediairPW of mail m.vansteen@upmedia.nl

Werving & Selectie Gids 2010 en op HRDirectory.nl.

Organisatie

Naam:

Adres:

Postcode: Plaats:
Telefoon: Telefax:
Contactpersoon: Dhr / Mevr. Internet:
Functie: Handtekening:
Datum:

FaCtu u I'ad res (alleen invullen indien dit afwijkt van bovenstaand adres)
Naam:

Adres:

Postcode: Plaats:
Contactpersoon: Dhr / Mevr.

Telefoon:

Mogelijkheden en tarieven

Een vermelding in de gids en op HRDirectory.nl Extra mogelijkheden op HRDirectory.nl
incl. FC logo kost € 199,- per rubriek.

Toppositie in een Links in een vermelding

rubriek toeslag € 99,- naar specifieke doc’s, url's
Rubriek etc toeslag € 99,-
Werving- en selectiebureaus O O O
Executive search O O O
Loopbaancounseling en outplacement O O O
Psychologisch adviesbureaus O O O
Organisatie-adviesbureaus O O O
Algemeen personeelsmanagement O O O
Uitzendbureaus O O O
Detacheringsbureaus O O O
Bureaus voor interimmanagement O O O
Arbeidsmarktcommunicatiebureaus O O O
Wervingmedia (print en internet) O O O

Het logo en de evt. linken voor 18 september sturen naar: wsgidsf@intermediairpw.nl

Extra profileren Print

Advertentie 1/4 pagina FC O € 1.416,-
Advertentie 1/2 pagina FC O € 2.431,-
Advertentie 1/1 pagina FC O € 4.267,-
Advertorial incl. foto 1/1 pagina FC o € 5.120,-
Adverteren op coverpositie O  toeslag 20 %

Extra profileren op HRDirectory.nl
Online advertentie HRDirectory.nl O € 750,-

* Alle tarieven zijn exclusief BTW
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Branches

zoek- en vindcriteria voor HRDirectory.nl

Op deze pagina kunt u aanvinken onder welke criteria u gezocht en gevonden wilt worden

op HRDirectory.nl.

Productie / industrie

Overheid / not for profit

Handel / distributie

Dienstverlening

O 1 Bouwnijverheid
O 2 Delfstofwinning
O 3 Energie / Nuts
O 4 Industrie (vervaardiging en bewerking)
O 5 Landbouw en visserij
O 6 Grafische industrie, uitgeverijen en binderijen
O 7 Overige productie / industrie
O 8 Gemeentelijke overheid
O 9 Gezondheidszorg en welzijn
O 10 Onderwijs en wetenschap
O 11 Overige zorg
O 12 Provinciale Overheid
O 13 Rechterlijke macht
O 14 Rijksoverheid
O 15 Waterschap
O 16 Overige not for profit
O 17 Detailhandel
O 18 Groothandel
O 19 Horeca
O 20 Transport, opslag, logistiek
O 21 Overige handel
Advies / consultancy
O 22 Fiscaal
O 23 Overig advies
O 24 Automatisering
Bank- en verzekeringswezen, financiéle instellingen
O 25 Accountancy
O 26 Assurantie tussenpersonen
O 27 Banken
O 28 Verzekeraars
O 29 Overig financieel
Juridische sector / rechtskundige dienstverlening
O 30 Advocatuur
O 31 Notariaat
O 32 Overig juridisch
O 33 Marktonderzoek
O 34 Onderhoud en reparatie
O 35 Recreatie
O 36 (Tele-) communicatiebedrijven
O 37 Uitzendbureaus, W&S bureaus
O 38 Overige zakelijke dienstverlening
O 39 Alle branches
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Functie(-gebieden)

O 50 Administratief
O 51 Automatisering
O 52 Communicatie
O 53 Financieel

O 54 Juridisch

O 55 Logistiek

O 56 Loon- en salarisadministratie
O 57 Management
O 58 Marketing

O 59 Medisch

O 60 Onderwijs

O 61 Overig
O62P&0

O 63 Sales

O 64 Staf en Beleid
O 65 Techniek

O 66 Wetenschap

O 67 Alle functies

Aangesloten bij

O 80 ABU
O 81 AOCFI
O 82CMI

O 83 NBBU
O 84 NCD
O 85NIP

O 86 NOBCO
O 87 Nobol
O 88 NOLOC
O 89 NVP
O 90 0AWS
O 91 00A
O 92 Recruiters United
O 93RIM

O 94 ROA
O 95 SHRM
O 96 N.v.t.

Functie-/salarisniveau

O 100 VMBO

O 101 MBO

O 102 HBO

O 103 wWo

O 104 Middenmanagement
O 105 Hoger management
O 106 Topkader

O 107 Alle functieniveaus
O 108 < € 30.000,-

O 109 Vanaf € 30.000,-

O 110 Vanaf € 50.000,-

O 111 Vanaf € 65.000,-

O 112 Vanaf € 80.000,-

O 113 Vanaf € 100.000,-
O 114 Vanaf € 150.000,-
O 115 Vanaf € 200.000,-
O 116 Alle salarisniveaus



Voor uw printvermelding kunt u in de nieuwe opzet bij de velden: Branches, Functies(-gebieden), ru b ri e kaO rm u lie r 1

Functie-/salarisniveau en Aangesloten bij, max. 6 items per veld selecteren uit de
corresponderende lijsten op de vorige pagina.

*Als u de betreffende nummers invult, zorgen wij dat de overeenkomende tekst in uw vermelding
komt te staan.

Werving- en selectiebureaus

Contactpersoon: Dhr. / Mevr. Functie-/salarisniveau*:

E-mail:

Branches*: Aangesloten bij*:

Functies*: Onderdeel van grotere organisatie:

Executive Search

Contactpersoon: Dhr. / Mevr. Functie-/salarisniveau*:

E-mail:

Branches*: Aangesloten bij*:
Functiegebieden: Onderdeel van grotere organisatie:

Loopbaancounseling en outplacement

Contactpersoon: Dhr. / Mevr. Functie-/salarisniveau*:
E-mail:
Branches*: Aangesloten bij*:

Onderdeel van grotere organisatie:

Psychologisch adviesbureaus

Contactpersoon: Dhr. / Mevr. Functie-/salarisniveau*:

E-mail:

Branches*: Aangesloten bij*:

Functies*: Onderdeel van grotere organisatie:

Organisatie-adviesbureaus

Contactpersoon: Dhr. / Mevr. Adviesterreinen:

E-mail:

Branches*: Aangesloten bij*:

Functiegebieden: Onderdeel van grotere organisatie:

Algemeen personeelsmanagement

Contactpersoon: Dhr. / Mevr. Adviesterreinen:

E-mail:

Branches*: Aangesloten bij*:
Functiegebieden: Onderdeel van grotere organisatie:
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Voor uw printvermelding kunt u in de nieuwe opzet bij de velden: Branches, Functies(-gebieden),
Functie-/salarisniveau en Aangesloten bij, max. 6 items per veld selecteren uit de

corresponderende lijsten op de vorige pagina.

*Als u de betreffende nummers invult, zorgen wij dat de overeenkomende tekst in uw vermelding

komt te staan.

Uitzendbureaus

Contactpersoon: Dhr. / Mevr.

Functie-/salarisniveau*:

E-mail:

rubrieksformulier 2

Branches*:

Aangesloten bij*:

Functies*:

Onderdeel van grotere organisatie:

Detacheringsbhureaus

Contactpersoon: Dhr. / Mevr.

Functie-/salarisniveau*:

E-mail:
Branches*: Aangesloten bij*:
Functies*: Onderdeel van grotere organisatie:

Bureaus voor interimmanagement

Contactpersoon: Dhr. / Mevr.

Functie-/salarisniveau*:

E-mail:
Branches*: Aangesloten bij*:
Functies*: Onderdeel van grotere organisatie:

Arbeidsmarktcommunicatiebureaus

Contactpersoon: Dhr. / Mevr.

Subactiviteiten:

E-mail:

Hoofdactiviteiten:

Aangesloten bij*:

Onderdeel van grotere organisatie:

Wervingsmedia (print eninternet)

Contactpersoon: Dhr. / Mevr. Oplage:
E-mail:
Doelgroep: Uitgeverij:

Verschijningsfrequentie:
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